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INDICE DE MOVILIDAD JUBILATORIA

Ley 27609

Disposiciones.

El Senado y Camara de Diputados de la Nacién Argentina reunidos en Congreso, etc. sancionan con fuerza de Ley:
CAPITULO |

indice de Movilidad Jubilatoria

Articulo 1°- Sustitiyese el articulo 32 de la ley 24.241 y sus modificaciones, el que quedara redactado de la
siguiente forma:

Articulo 32: Movilidad de las prestaciones. Las prestaciones mencionadas en los incisos a), b), c), d), e) y f) del
articulo 17 de la presente seran moviles.

El indice de movilidad se obtendra conforme la férmula que como Anexo forma parte integrante de la presente ley.

En ninglin caso la aplicacion de dicho indice podra producir la disminucion del haber que percibe el beneficiario o la
beneficiaria.

La Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSES) elaborara y aprobaré el indice trimestral de la
movilidad y realizard su posterior publicacion.

Articulo 2°- La primera actualizacién sobre la base de la movilidad dispuesta en el articulo 1° de la presente se hara
efectiva a partir del 1° de marzo de 2021.

Articulo 3°- Establécese que la movilidad dispuesta en el articulo 32 de la ley 24.241 y sus modificaciones resultara
de aplicacion en las prestaciones acordadas al amparo de los regimenes especiales, a las que no se les aplique un
incremento especifico.

CAPITULO Il
indice de Actualizacién de las Remuneraciones

Articulo 4°- Sustitlyese el articulo 2° de la ley 26.417 y su modificatoria, el que quedara redactado de la siguiente
forma:

Articulo 2°: A fin de practicar la actualizacion trimestral de las remuneraciones a las que se refiere el articulo 24,
inciso a) y las mencionadas en el articulo 97 de la ley 24.241 y sus modificaciones, se aplicara un indice combinado
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entre el previsto en el inciso b) del apartado | del articulo 5° de la ley 27.260 y sus modificatorias y el indice
establecido por la Remuneracién Imponible Promedio de los Trabajadores Estables (RIPTE) que elabora la
Secretaria de Seguridad Social del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social o quien en el futuro lo
sustituya.

CAPITULO 1l
Disposiciones Complementarias y Transitorias

Articulo 5°- Facultase al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social para que en forma conjunta con el
Ministerio de Economia y la Administracién Nacional de la Seguridad Social (ANSES) en el ambito de sus
respectivas competencias, dicten las normas aclaratorias y complementarias de la presente ley.

Articulo 6°- La presente ley entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina.

Articulo 7°- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, EL DIA VEINTINUEVE
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE.

REGISTRADO BAJO EL N° 27609
CLAUDIA LEDESMA ABDALA DE ZAMORA - SERGIO MASSA - Marcelo Jorge Fuentes - Eduardo Cergnul
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Ley se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.gob.ar-

e. 04/01/2021 N° 3/21 v. 04/01/2021

Fecha de publicacién 04/01/2021
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ANEXO
Célculo de la Movilidad

El ajuste de los haberes se realizard trimestralmente, aplicandose el valor de
A " 3 .

m" para los haberes que se devenguen en los meses de marzo, junio,
septiembre y diciembre. Para establecer la movilidad se utilizard el valor de
"m" calculado a partir de los valores de las variables que componen el

indice correspondiente de acuerdo a las siguientes pautas:

Movilidad aplicable en el mes de marzo de cada afio:

my, = 0,50 x RTy, + 0,50 x W,

Movilidad aplicable en el mes de junio de cada afio:

m; = 0,50 x RT; + 0,50 x W,

Movilidad aplicable en el mes de septiembre de cada afio:

mg = 0,50 x RTs + 0,50 x W,

Movilidad aplicable en el mes de diciembre de cada afio:

a= 0,50 x RT; + 0,50 x W, sia<b
Mg = 1+(1,03xR
bz{ ( ( ) }——1 sia>b
k (1+m,) = (1+mj)* (1+ my)

Donde:
my,: es la movilidad del mes de marzo.
m;: es la movilidad del mes de junio.

my: es la movilidad de.

me,de septiembre.

my: es la movilidad/delifes de diciembre.
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RT: es la variacion de los recursos tributarios de la ANSES, por beneficio
(netos de eventuales aportes del Tesoro Nacional para cubrir déficits de la
Administracion Nacional de la Seguridad Social), elaborado por el organismo.

El mismo comparara trimestres idénticos de afios consecutivos.
RT. = 1%|ZectiziRT]
" Zoci =5 RT
RT; = || Zeec KT {
/ Lo O RT

junt
Z abrt RT

Z‘]unt 1
abr - 1

sept
Z jult RT

~Sep t=1 -
}-‘jult-i RT

RTd -

W: es la variacién del Indice General de Salarios (IS) publicado por el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos o la variacién del indice -
Remuneraciéon Imponible Promedio de los Trabajadores Estables (RIPTE),
publicado por la Secretarfa de Seguridad Social, la que resulte mayor. En

ambos casos S€ comparan trimestres COHS@CUﬁVOS;
RIPTE 1S gict-
mn: Max {( dict—1 1)}( dict 1~1>}
RIPTE sept-1 N sep t-1

T/Vj _ Max{( RIPTE 1are _ 1)_(157nart _ 1)}
RIPTE dict—-1 IS dict—1

RIPTE ;¢ IS s
W= M (___.__fzf_n__ );(___J____ )}
s — Max { RIPTE .. © 1

15 mart
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R: es la variacion de los recursos totales por beneficio de la Administracién
Nacional de la Seguridad Social (netos de eventuales aportes del Tesoro

Nacional para cubrir déficits del organismo). El mismo compara periodos de

DOCE (12) meses consecutivos.

sept
R = {Zoct t—1 R -1
Zsep t—1 R

octt-2

A los fines de la comparacién de los valores de W, beneficios, RT y R entre
dos (2) periodos, deberan tomarse ambos valores en forma homogénea. La

reglamentacion establecerd los mecanismos a utilizar para ajustar los valores

de cada variable.
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